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校 長 挨 拶校 長 挨 拶

PTU フォーラム 2025 の開催に際して

職業能力開発総合大学校
校長　新野　秀憲

　日本における人材開発に関する最高学府である職業能力開発総合大学校（The Polytechnic 
University of Japan、英文略称 PTU）は、1961 年 4 月に創設された中央職業訓練所を前身とし、
創立以来一貫して「職業訓練指導員の養成」を最重要ミッションに掲げ、日本の製造産業の国
際競争力強化と雇用のセーフティネット構築に寄与してまいりました。この度、開催される
PTU フォーラムは、本大学校の恒例行事として、人材開発に携わる方々に向け、最新の技術・
研究動向をタイムリーに発信すると共に、日本の製造産業を牽引する高度人材の育成に関する
諸課題について継続的に議論を重ねる貴重な場を提供することを目的としています。

　今回の PTU フォーラム 2025 では、「ものづくりとひとづくりで切り拓く GX・DX」をメイン
テーマに掲げ、急速に変化する社会課題に対する深い洞察と、それに基づく課題解決の方策に
ついて参加者の皆様と共に検討してまいります。皆様には本フォーラムの「職業能力開発シン
ポジウム」および「第 33 回職業能力開発研究発表講演会」への積極的なご参加を心よりお願い
申し上げます。

　2 日間にわたって開催される本フォーラムでは、初日午前に「未来をつなぐ“技能の地図”－
可視化・分析・継承の新次元」をテーマとする「職業能力開発シンポジウム」を実施致します。
また、初日午後から第 2 日午前にかけて開催される「第 33 回職業能力開発研究発表講演会」で
は、全国の教育研究機関・企業・職業能力開発施設に所属する研究者や実務者、さらには学生
による 61 件におよぶ研究成果の発表および活発な議論が行われる予定です。さらに第２日午後
には、スズキ株式会社常務役員技術戦略本部長の角野卓氏をお招きし、「世界中のお客様に寄り
添ったスズキのものづくり・ひとづくり」と題する「特別講演」が予定されています。自動車
産業における最前線の取り組みをご紹介頂く貴重な機会となります。

　PTU フォーラム 2025 が、参加される皆様にとって有意義な情報収集と技術交流の場となり、
今後の人材開発の発展の一助になることを心から祈念いたします。
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ス ケ ジ ュ ー ルス ケ ジ ュ ー ル
総合司会

11月29日（土）
時間 内容 会場

9：309：30

～～

12：3012：30

第33第33回職業能力開発研究発表講演会回職業能力開発研究発表講演会
（P12～ P14）（P12～ P14） 3102、3202、3109（階段）教室3102、3202、3109（階段）教室

13：3013：30

～～

15：3015：30

特別講演（P3）特別講演（P3）

スズキ株式会社スズキ株式会社
常務役員 技術戦略本部長常務役員 技術戦略本部長

角野 卓 氏角野 卓 氏 3109（階段）教室3109（階段）教室

15：3015：30

～～

15：3515：35
閉会式閉会式

11月28日（金）
時間 内容 会場

10：0010：00

～～

10：1510：15
開会式開会式

3109（階段）教室3109（階段）教室
10：1510：15

～～

12：3012：30
職業能力開発シンポジウム（P4）職業能力開発シンポジウム（P4）

13：3013：30

～～

16：4516：45

第33回職業能力開発研究発表講演会第33回職業能力開発研究発表講演会
（P8～ P11）（P8～ P11） 3102、3202、3109（階段）教室3102、3202、3109（階段）教室
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特 別 講 演特 別 講 演
テ ー マテ ー マ 世 界 中 の お 客 様 に 寄 り 添 っ た ス ズ キ の も の づ く り ・ ひ と づ く り世 界 中 の お 客 様 に 寄 り 添 っ た ス ズ キ の も の づ く り ・ ひ と づ く り

日　　時日　　時 令和 7 年 11 月 29 日（土曜日） 13：30 ～ 15：30　令和 7 年 11 月 29 日（土曜日） 13：30 ～ 15：30　

会　　場会　　場 3 号館 1 階　3109（階段）教室3 号館 1 階　3109（階段）教室

講 演 者講 演 者

概　　要概　　要

　 ス ズ キ 株 式 会 社 は「 生 活 に 密 着 し た イ ン フ ラ モ ビ リ テ ィ」 を 目 指 し、 世 界 中 の お　 ス ズ キ 株 式 会 社 は「 生 活 に 密 着 し た イ ン フ ラ モ ビ リ テ ィ」 を 目 指 し、 世 界 中 の お
客 様 に 寄 り 添 っ た 価 値 あ る モ ビ リ テ ィ を 提 供 す る た め、 社 是・ 行 動 理 念 を 実 践 し、客 様 に 寄 り 添 っ た 価 値 あ る モ ビ リ テ ィ を 提 供 す る た め、 社 是・ 行 動 理 念 を 実 践 し、
By Your  S ide をスローガンに、社員一丸となって取り組んでいます。By Your  S ide をスローガンに、社員一丸となって取り組んでいます。
　 特 に カ ー ボ ン ニ ュ ー ト ラ ル 社 会 の 実 現 に 向 け た 技 術 開 発 を 中 心 に、 最 前 線 で の　 特 に カ ー ボ ン ニ ュ ー ト ラ ル 社 会 の 実 現 に 向 け た 技 術 開 発 を 中 心 に、 最 前 線 で の
DX に よ る 技 術 開 発 進 化 へ の 期 待、 そ し て そ れ ら を 支 え る ス ズ キ 社 員 に 受 け 継 が れDX に よ る 技 術 開 発 進 化 へ の 期 待、 そ し て そ れ ら を 支 え る ス ズ キ 社 員 に 受 け 継 が れ
る 行 動 理 念 と、 ひ と づ く り の 取 り 組 み を、 当 社 の 重 要 な 市 場 で あ る イ ン ド も 交 え なる 行 動 理 念 と、 ひ と づ く り の 取 り 組 み を、 当 社 の 重 要 な 市 場 で あ る イ ン ド も 交 え な
がらお話させていただきます。がらお話させていただきます。

1995 年 4 月 スズキ株式会社 入社 四輪車体設計部配属。2017 年 4 月 四輪技術品質部
技術品質課長。2018 年 4 月 マルチスズキインディア出向（インド駐在）。
2024 年 1 月 技術戦略本部長。2025 年 4 月 常務役員 技術戦略本部長。現在に至る。

角 野 卓  角 野 卓  氏氏
スズキ株式会社　常務役員　技術戦略本部長スズキ株式会社　常務役員　技術戦略本部長
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職 業 能 力 開 発 シ ン ポ ジ ウ ム職 業 能 力 開 発 シ ン ポ ジ ウ ム
テ ー マテ ー マ 未来をつなぐ “技能の地図” ─可視化・分析・継承の新次元―未来をつなぐ “技能の地図” ─可視化・分析・継承の新次元―

概　　要概　　要

パネリストパネリスト

　技能は、かつて「感覚」や「勘」として語られ、再現や伝承が難しいものでした。しかし現在では、　技能は、かつて「感覚」や「勘」として語られ、再現や伝承が難しいものでした。しかし現在では、
動 作・ 視 線・ 判 断 と い っ た 情 報 が デ ー タ 化 さ れ、“ 技 能 の 地 図 ” を 描 け る 時 代 が 到 来 し て い ま す。 本動 作・ 視 線・ 判 断 と い っ た 情 報 が デ ー タ 化 さ れ、“ 技 能 の 地 図 ” を 描 け る 時 代 が 到 来 し て い ま す。 本
シ ン ポ ジ ウ ム で は、 製 造 現 場、 ス ポ ー ツ、 技 能 五 輪 の 第 一 線 で 技 能 の 可 視 化 に 挑 戦 し て い る 実 践 者 がシ ン ポ ジ ウ ム で は、 製 造 現 場、 ス ポ ー ツ、 技 能 五 輪 の 第 一 線 で 技 能 の 可 視 化 に 挑 戦 し て い る 実 践 者 が
集 ま り、 多 分 野 に わ た る 事 例 を も と に、 技 能 継 承 と 教 育 革 新 の 可 能 性 を 探 り ま す。 技 能 は「 感 覚 」 か集 ま り、 多 分 野 に わ た る 事 例 を も と に、 技 能 継 承 と 教 育 革 新 の 可 能 性 を 探 り ま す。 技 能 は「 感 覚 」 か
ら「 戦 略 資 産 」 へ と 進 化 で き る の で し ょ う か。 教 育・ 訓 練・ 現 場 指 導 に、 ど の よ う な 変 革 が 起 こ る のら「 戦 略 資 産 」 へ と 進 化 で き る の で し ょ う か。 教 育・ 訓 練・ 現 場 指 導 に、 ど の よ う な 変 革 が 起 こ る の
で し ょ う か。 技 能 の 未 来 を “ 技 術 ” と “ 科 学 ” の 両 面 か ら 見 通 す 先 進 的 な 対 話 の 場 と し て、 深 い 洞 察で し ょ う か。 技 能 の 未 来 を “ 技 術 ” と “ 科 学 ” の 両 面 か ら 見 通 す 先 進 的 な 対 話 の 場 と し て、 深 い 洞 察
と実践知が交わります。と実践知が交わります。

伊藤 正博 氏（Masah i ro  ITO）伊藤 正博 氏（Masah i ro  ITO）
株式会社デンソー 技能人材養成部 卓越技能修練室長株式会社デンソー 技能人材養成部 卓越技能修練室長

技 能 五 輪 全 国 大 会 で 選 手 と し て 活 躍 す る と と も に プ リ ン ト 基 板 組 立 工 と し て の 長 年 の 功 績
が評価され、『現代の名工』として表彰された。現在は所属企業の技能五輪チームを統括責
任者として率い、若手技能者の育成に取り組んでいる。

髙橋 隆宜 氏（Takayosh i  TAKAHASHI）髙橋 隆宜 氏（Takayosh i  TAKAHASHI）
東京都立大学 システムデザイン学部 人間機械システム研究室東京都立大学 システムデザイン学部 人間機械システム研究室

博士（学術）。３次元動作解析システムを活用し、フィギュアスケートをはじめとしたスポー
ツや作業の技能をデータ科学の視点から分析する技能データサイエンスに取り組んでいる。

永見 智行 氏（Tomoyuk i  NAGAMI）永見 智行 氏（Tomoyuk i  NAGAMI）
北里大学 一般教育部 准教授北里大学 一般教育部 准教授

博士（スポーツ科学）。野球投手の投球動作とボール回転のバイオメカニクス研究を専門と
し、 そ の 知 見 を 実 践 現 場 へ 還 元 し て い る。 埼 玉 西 武 ラ イ オ ン ズ の パ フ ォ ー マ ン ス ア ナ リ ス
ト、K.O .H（ 米 大 リ ー グ・ 菊 池 雄 星 投 手 設 立 の 野 球 ト レ ー ニ ン グ 施 設 ） の バ イ オ メ カ ニ ク
スサポートも務める。

福原 義也 氏（Yosh i ya  FUKUHARA）福原 義也 氏（Yosh i ya  FUKUHARA）
三菱重工業株式会社 GTCC 事業部 製造管理部三菱重工業株式会社 GTCC 事業部 製造管理部

博 士（ 工 学 ）。1998 年 入 社。 ガ ス タ ー ビ ン 及 び 蒸 気 タ ー ビ ン の 製 造 技 術 担 当 を 経 て、 人 材
の 確 保 が 困 難 と な っ て い る 溶 接 な ど の 熟 練 技 能 を 対 象 に、 作 業 動 作 や 判 断 の 見 え る 化 を 通
じた技能継承・人材育成の仕組みづくりに取り組んでいる。
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日　　時日　　時 令和 7 年 11 月 28 日（金曜日） 10：15 ～ 12：30　令和 7 年 11 月 28 日（金曜日） 10：15 ～ 12：30　

会　　場会　　場 3 号館 1 階　3109（階段）教室3 号館 1 階　3109（階段）教室

モデレーターモデレーター

菊池 拓男 氏（Takuo  K IKUCHI）菊池 拓男 氏（Takuo  K IKUCHI）
職業能力開発総合大学校 能力開発基礎系 技能DXユニット 教授職業能力開発総合大学校 能力開発基礎系 技能DXユニット 教授

博 士（ 工 学 ）。『 現 代 の 名 工 』（ 情 報 配 線 施 工 ）。 技 能 分 析 ス タ ジ オ を 活 用 し、 マ ル チ モ ー ダ
ル デ ー タ に 基 づ く ス キ ル テ ッ ク 型 育 成 法 の 開 発 と 普 及 に 取 り 組 ん で い る。 技 能 五 輪 選 手 の
強化や技能教育の革新を通じ、熟達過程の科学的解明と教育現場への実装を推進している。
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展 示 ブ ー ス展 示 ブ ー ス

展示内容展示内容 企業名企業名
（五十音順）（五十音順）

スズキ株式会社スズキ株式会社

◆スズキのものづくりのご紹介　〜実機展示〜◆スズキのものづくりのご紹介　〜実機展示〜
　　多目的電動台車「MITRA（ミトラ）」　　多目的電動台車「MITRA（ミトラ）」

　　　物流や農業の現場での人手不足などお客様や社会　　　物流や農業の現場での人手不足などお客様や社会
　　　の困りごとを解決するため、技術者のものづくり　　　の困りごとを解決するため、技術者のものづくり
　　　として取り組んでいる電動ユニットです。　　　として取り組んでいる電動ユニットです。
　　　展示ブースではパネル資料などもまじえてご紹介　　　展示ブースではパネル資料などもまじえてご紹介
　　　します。　　　します。

◆スズキのひとづくりのご紹介　〜パネル展示〜◆スズキのひとづくりのご紹介　〜パネル展示〜
　　スズキ未来 R&D プロジェクト　　スズキ未来 R&D プロジェクト

　　　スズキのひとづくりを促進する活動のご紹介です。　　　スズキのひとづくりを促進する活動のご紹介です。
　　　技術者たちの熱量を極大化し、チーム力を上げて　　　技術者たちの熱量を極大化し、チーム力を上げて
　　　いく活動として取り組んでいます。　　　いく活動として取り組んでいます。

そのほかにも、スズキのさまざまな商品やサービス、そのほかにも、スズキのさまざまな商品やサービス、
技術の取り組みについてご紹介します。技術の取り組みについてご紹介します。

画像：スズキ未来R&Dプロジェクト画像：スズキ未来R&Dプロジェクト
　　　ポスター　　　ポスター

画像：「MITRA（ミトラ）」画像：「MITRA（ミトラ）」
 � ※実際の展示物とは一部仕様が異なる場合があります。 � ※実際の展示物とは一部仕様が異なる場合があります。
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日　　時日　　時 令和 7 年 11 月 28 日（金曜日）12：30 ～ 17：00令和 7 年 11 月 28 日（金曜日）12：30 ～ 17：00
令和 7 年 11 月 29 日（土曜日） 9：30 ～ 13：30令和 7 年 11 月 29 日（土曜日） 9：30 ～ 13：30

会　　場会　　場 3 号館 1 階　3103 教室3 号館 1 階　3103 教室

展示内容展示内容 企業名企業名
（五十音順）（五十音順）

 ◆卓上射出成形機のご紹介　〜実機展示〜 ◆卓上射出成形機のご紹介　〜実機展示〜

スーパーエンプラや廃プラスチック粉砕材も成形可能な、家庭用 100Vスーパーエンプラや廃プラスチック粉砕材も成形可能な、家庭用 100V
電源を利用した卓上射出成形機による精緻なホログラムの転写成形を実電源を利用した卓上射出成形機による精緻なホログラムの転写成形を実
演します。演します。

センチュリーイセンチュリーイ
ノヴェーションノヴェーション
株式会社株式会社
株式会社 HATO株式会社 HATO

画像：卓上射出成形機とホログラムの転写成形品画像：卓上射出成形機とホログラムの転写成形品
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第 3 3 回 職 業 能 力 開 発 研 究 発 表 講 演 会第 3 3 回 職 業 能 力 開 発 研 究 発 表 講 演 会

　 本 講 演 会 は 、 教 育 機 関 や 企 業 な ど に お い て 職 業 能 力 開 発 に 従 事 す る 方 お よ び 全 国 の 職　 本 講 演 会 は 、 教 育 機 関 や 企 業 な ど に お い て 職 業 能 力 開 発 に 従 事 す る 方 お よ び 全 国 の 職
業 能 力 開 発 施 設 の 関 係 者 ・ 学 生 が 、 研 究 な ど を 通 じ て 得 ら れ た 成 果 を 発 表 す る 講 演 会 で業 能 力 開 発 施 設 の 関 係 者 ・ 学 生 が 、 研 究 な ど を 通 じ て 得 ら れ た 成 果 を 発 表 す る 講 演 会 で
す 。 職 業 能 力 開 発 に 携 わ る 方 々 の 交 流 を 通 じ て 、 職 業 能 力 開 発 の 発 展 に 寄 与 す る こ と をす 。 職 業 能 力 開 発 に 携 わ る 方 々 の 交 流 を 通 じ て 、 職 業 能 力 開 発 の 発 展 に 寄 与 す る こ と を
目的としています。目的としています。

セッション

13：30~16：45

9：30~12：30

階段教室
福祉・障害者支援　 P9

職業能力開発・教育学 P9

3102教室 機械・ロボット工学 P10

3202教室
職業能力開発・教育学 P11

情報工学 P11

階段教室 職業能力開発・教育学 P12

3102教室
科学・工学一般 P13

建築工学 P13

3202教室
機械ロボット工学／職業能力開発・教育学 P14

電気・電子工学 P14

11月29日（土）

11月28日（金）
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1 1 ／ 2 8（ 金 ）1 1 ／ 2 8（ 金 ）階段教室

〇：発表者

福祉・障害者支援
座長：池田　知純

13：30 構造化による経理での数字の書き方
― 発達障害者向け数字訓練教材 ―
○上田 典之（国立職業リハビリテーションセンター）

13：45 就労支援実務者の専門性と支援力に資する知識・スキル等に関する研究 －効果的
な就労支援に必要な知識・スキル等リストの作成－
○大竹 祐貴,藤本 優,稲田 祐子,堀 宏隆（障害者職業総合センター）,竹内 大祐,唐沢 武,春名 由一郎,野口 洋平

（元障害者職業総合センター）

職業能力開発・教育学
座長：新目　真紀

14：00 求職者支援訓練サポート講習の開発と新たな試み
○深江 裕忠,河野 晶裕,福島 孝史,齋藤 尚亮,塩田 良浩,柿崎 耕,飯出 和寛,石田 百合子,櫻田 修久,首藤 由里子

（求職者支援訓練業務推進会議サポート講習開発作業部会）

14：15 第12次職業能力開発基本計画に向けた職業能力の体系の構造
○新井 吾朗（職業能力開発総合大学校）

14：30 休憩
座長：寺内　美奈

14：45 共起ネットワークを用いた授業分析手法の提案
○中村 友基（職業能力開発総合大学校）,石井 和男,JAHNG Doosub（九州工業大学）

15：00 技能五輪選手育成の継続による就職支援と企業連携への展開
○本間 義章（岩手県立産業技術短期大学校 水沢キャンパス）

15：15 行政、産業界、教育機関及び金融機関とのパートナーシップ
○今岡 浩太,坪井 達宏,齋藤 馨,鈴木 祐治（中国職業能力開発大学校）

15：30 休憩
座長：宮地　弘子

15：45 教科書認定制度56年の歩み― 今まで，そしてこれから ―
○金城 圭一,樹神 歩夢,佐藤 一晃,大石 真知子（職業能力開発総合大学校 基盤整備センター）

16：00 非正規雇用労働者が働きながらでも学びやすい職業訓練試行事業に関する調査・
分析
○宮﨑 雄輔,多々良 敏也（職業能力開発総合大学校 基盤整備センター）
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機械・ロボット工学
座長：古賀　俊彦

13：30 高純度電解鉄におけるデジタル画像相関法を用いた引張破断挙動の検討
○加藤瑞樹,黒木利記,大川正洋,高橋潤也,村上智広（職業能力開発総合大学校）

13：45 AZ31B マグネシウム合金圧延板における二段面内圧縮後の再結晶挙動に及ぼす
焼なまし温度の影響
○松本 歩夢,加藤 大晴,大川 正洋,黒木 利記（職業能力開発総合大学校）

14：00 ポリプロピレン成形品の金型コーティングと金型表面粗さによる離型力低減効果
の検証
○萩原 大誠,太田 和良,久保田 竜太（職業能力開発総合大学校）

14：15 放電加工を使用した穴内面への細穴加工　-加工穴形状の真直化への試み-
○甲斐 太一朗,久保田 竜太,太田 和良（職業能力開発総合大学校）

14：30 休憩
座長：太田　和良

14：45 ショットブラスト加工表面の表面粗さが円筒突合せ接着継手の接着強度に及ぼす
影響
○渡邉 良太,吉田 瞬（職業能力開発総合大学校）,木原 幸一郎（拓殖大学）

15：00 摺動条件が表面性状および摩擦摩耗特性に及ぼす影響の評価
○井上 聖太,渡邉 良太,吉田 瞬,二宮 敬一（職業能力開発総合大学校）

15：15 汎用旋盤と一軸テーブルによるトラバースカムの製作
― 主軸回転と直線移動の同期に係る誤差最適化手法 ―
○北 正彦,東 英嗣（東海職業能力開発大学校）

15：30 休憩
座長：大川　正洋

15：45 マシニングセンタを用いた摩擦かくはん接合における主軸回転数とツール挿入速
度が接合温度に及ぼす影響
○中山 凜太郎,朝長 直也,髙橋 潤也,松本 拓哉,古賀 俊彦（職業能力開発総合大学校）,岩城 明日香 （静岡職業
能力開発促進センター）

16：00 マシニングセンタを用いたアルミニウム合金と熱可塑性樹脂の摩擦重ね点接合に
おける接合条件が接合温度に与える影響
○下出 一智,朝長 直也,髙橋 潤也,松本 拓哉,古賀 俊彦（職業能力開発総合大学校）

16：15 職業訓練における切削加工の見える化の取り組み
○松本 拓哉,古賀 俊彦（職業能力開発総合大学校）

〇：発表者

1 1 ／ 2 8（ 金 ）1 1 ／ 2 8（ 金 ） 3102教室
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〇：発表者

職業能力開発・教育学
座長：藤田　紀勝

13：30 職業教育用動画教材の普及とその有用性に関する実証的検討 - YouTube｢ものト
レＴＶ｣チャンネルの視聴データを題材にして -
○降籏 英明（職業能力開発総合大学校 基盤整備センター）

13：45 GX，DX 訓練の推進のための BIM 教材及び訓練技法の開発－ 中間報告 －
○高橋 靖明（職業能力開発総合大学校 基盤整備センター）,舩木 裕之,塚崎 英世,池田 義人,吉水 健剛,財津 
拓三（職業能力開発総合大学校）

14：00 オフラインコンピュータ上のSLMによる文書生成―生成ＡＩによる「修了生の活
躍事例」文章生成の試行―
○水嶋 克典（職業能力開発総合大学校 基盤整備センター）,星野 宏斗（新潟職業能力開発促進センター）

14：15 DX 時代における職務別職業能力体系の整備―経過報告―
○宮﨑 大,矢野 史宏,川島 敬之（職業能力開発総合大学校 基盤整備センター）

14：30 休憩
座長：藤田　紀勝

14：45 職業人教育における技能分析計画法
○川端 大介,寺田 憲司,半田 純子,菊池 拓男（職業能力開発総合大学校）

15：00 見えない “美しさ” を科学する-熟達技能者の動作特性に関する技能分析-
○荒木大河, 半田純子, 佐藤崇志,菊池 拓男（職業能力開発総合大学校）

15：15 職種横断的な技能熟達因子の探索
○菊池 拓男,吉澤 秀哉,荒木 大河,半田 純子（職業能力開発総合大学校）

15：30 休憩

情報工学
座長：宮崎　真一郎

15：45 0円研修計画データ基盤Webアプリの運用―自主開発から4年後―
○渋谷 善樹,廣木 菜穂美,丸山 順平,小坂 大吾,大村 光徳（職業能力開発総合大学校）

16：00 試作基板の回路図復元および回路解析による不良診断システムの提案
○林 哲矢,田中 剛,遠藤 雅樹,寺田 憲司,大野 成義（職業能力開発総合大学校）

16：15 ハイブリッドAIによる電子機器組立て製作物の出来栄え評価効率化方法
○川勝 裕太,田中 剛,遠藤 雅樹,堀田 忠義,秋葉 将和（職業能力開発総合大学校）

16：30 育苗期のソルガムとイネ科雑草の画像分類高精度化のためのMobileNetV3-Small
ベースモデルの軽量化手法
○宮本 綾冴,堀田 忠義,秋葉 将和,田中 剛（職業能力開発総合大学校）

1 1 ／ 2 8（ 金 ）1 1 ／ 2 8（ 金 ）3202教室
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職業能力開発・教育学
座長：藤田　紀勝

9：30 ノンコードニューラルネットワーク技術教材の開発と能力開発セミナーの実施事
例について
○玉井 瑞又（九州職業能力開発大学校）

9：45 遠隔制御およびライン追従制御車「あまっこ1号」を使用した訓練の実施
○長谷川 光一（兵庫職業能力開発促進センター）

10：00 生成AI 活用プロセスにおける学生の思考変容の可視化
○原 圭吾（職業能力開発総合大学校）

10：15 生成AI によるノーコード動作分析アプリの迅速試作事例
― ６時間で要件定義から必要機能の実装・完成に至る過程 ―
○原 圭吾（職業能力開発総合大学校）

10：30 JEEDの能力の標準を横断的に活用した組織的ナレッジマネジメント構想
○濱田 勇（職業能力開発総合大学校）

10：45 休憩
座長：藤田　紀勝

11：00 採用人材の早期育成を目的とした人材育成手法
―ジョブ・クラフティング概念に基づく効果検証―
○新目 真紀, 中村 瑞穂（職業能力開発総合大学校）,青木 健（株式会社アビリカ）

11：15 東北ポリテックビジョンにおける建築系競技会（コンクリート技術）の経過と
今後の展望
○佐藤 重悦（東北職業能力開発大学校）

11：30 「職業訓練忌避観」に関する一考察
―第63回職業能力開発研究会（JASVET）発表講演から―
○砂田 栄光（職業能力開発総合大学校 基盤整備センター）

11：45 職業訓練基準の分野別見直しに係る基礎研究（普通課程）機械分野
○樹神 歩夢,佐藤 一晃,金城 圭一,大石 真知子 （職業能力開発総合大学校 基盤整備センター）

12：00 職業訓練指導員講習のデジタル対応に係る調査及び教材開発
○荒木 勇太郎,高橋 靖明,磯部 真一郎（職業能力開発総合大学校 基盤整備センター）

12：15 航空機分野における職業能力開発体系の整備―経過報告―
○矢野 史宏,宮﨑 大,川島 敬之（職業能力開発総合大学校 基盤整備センター）

〇：発表者

1 1 ／ 2 9（ 土 ）1 1 ／ 2 9（ 土 ） 階段教室
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〇：発表者

科学・工学一般
座長：三上 貴正

9：30 インダストリー5.0に対応するものづくりＤＸのセミナー 「サイバーフィジカル生
産システムにおけるデータの取得と活用」 前編（全体概念の解説）を実施して
○髙橋 宏治（職業能力開発総合大学校）

9：45 機械設備作業におけるリスクアセスメントのデジタル化に関する調査
○岸田 悠希,蓮實 雄大,中村 瑞穂（職業能力開発総合大学校）

10：00 事故防止作業手順書の表現の提案
○島袋 宗真,蓮實 雄大,中村 瑞穂（職業能力開発総合大学校）

10：15 粒子群最適化を用いた積層長方形板の層数が固有振動数に及ぼす影響の検証
○印南 信男（北海道職業能力開発大学校）

10：30 休憩

建築工学
座長：佐畑 友哉

11：00 自己調整学習を活用したRC柱実験教育システムの開発と効果の検証
○雨森 瑞宜（関東職業能力開発大学校）

11：15 木製家具接合具の寸法がせん断強度および剛性に及ぼす影響
○小野寺 勇羽,園田 里見,飯田 隆一（職業能力開発総合大学校）,江橋 大晟（元職業能力開発総合大学校）

11：30 再生細骨材を用いたモルタルの曝露試験による長期的性能の検討
○吉田 弘季（東北職業能力開発大学校）

11：45 実習におけるウェアラブル型デバイスの可能性とその効果
―「鋼構造施工管理課題実習」で遠隔臨場を実施―
○村岡 寛（近畿職業能力開発大学校）

12：00 3D-CAD/CG を活用した学生のスケール感教育
-LDK 設計課題を用いた図面測定と実空間での確認による寸法知識の変化-
○日向 優太,和田 浩一,伊丹 弘美,樋口 貴彦（職業能力開発総合大学校）

1 1 ／ 2 9（ 土 ）1 1 ／ 2 9（ 土 ）3102教室
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〇：発表者

機械ロボット工学／職業能力開発・教育学
座長：二宮　敬一

9：30 波形状翼の形状三次元性が水車効率に与える影響
○德山 実佳子,都築 光理,渡邊 正人（職業能力開発総合大学校）

9：45 力覚フィードバック機能を備えた空気圧リーダ・フォロワシステムの開発
○後藤 圭佑（秋田職業能力開発促進センター）,森口 肇,三上 貴正,小林 浩昭,市川 修（職業能力開発総合大
学校）

10：00 AGNES
― PLC統合プログラム研修装置 ―
藤田 敬一,別府 典夫,松本 節則,井上 桂一,牧内 善一,中曽根 友悟,樽井 凱斗,〇小林 隆斗（株式会社エイ
ジェック能力開発センター上田校）

10：15 技能検定を活用した技能習得に関する取り組み―精密測定に関する技能習得の取
り組み―
○宮﨑 大和（中国職業能力開発大学校）

10：30 真岡木綿Project 伝統技術の復元 機織機の製作
○刈部 貴文,山本 慶一（関東職業能力開発大学校）,石田 裕介（高齢・障害・求職者雇用支援機構 公共職業
訓練部）,田仲 加代子（真岡商工会議所）,花井 恵子（真岡木綿工房）

10：45 休憩

電気・電子工学
座長：吉水 健剛

11：00 二段式電気集塵装置における漏斗型内部構造物が流れや粒子低減に与える影響
○吉田 尊,黒水 将史,川田 吉弘（職業能力開発総合大学校）

11：15 非熱平衡プラズマを用いた発泡スチロール処理と発生ガスの評価
○青木 雅俊,黒水 将史,川田 吉弘（職業能力開発総合大学校）

11：30 訓練における漏電事故の安全衛生教材の開発
○廣田 昌彦（東北職業能力開発大学校）,吉水 健剛（職業能力開発総合大学校）

11：45 休憩
座長：秋葉　将和

11：45 RX621マイコンボードを活用したセミナー教材の開発
○豊田 順治（千葉職業能力開発促進センター 高度訓練センター）

12：00 可視光通信におけるEWO符号語割当ての検討
○原 佑成,大村 光徳,宮崎 真一郎,大野 成義（職業能力開発総合大学校）

12：15 レベル分割多重と符号分割多重とを用いた簡易可視光通信システム
○松永 龍真（島根職業能力開発促進センター）

1 1 ／ 2 9（ 土 ）1 1 ／ 2 9（ 土 ） 3202教室



● 11 月 29 日（土）
　　   9:30 ~ 12:30　職業能力開発・教育学　P12

● 11 月 28 日（金）
　　   10:15 ~ 12:30　職業能力開発シンポジウム　P4
　　   13:30 ~ 14:00　福祉・障害者支援　P9
　　   14:00 ~ 16:15　職業能力開発・教育学　P9

3202

● 11 月 29 日（土）
　　   9:30 ~ 10:45　機械ロボット工学／職業能力開発・教育学　P14
　　  11:00 ~ 12:30　電気・電子工学　P14

● 11 月 28 日（金）
　　   13:30 ~ 15:30　職業能力開発・教育学　P11
　　   15:45 ~ 16:45　情報工学　P11

3102
3103

企業展示ブース/
談話室

受

　付
階段教室
3109

● 11 月 29 日（土）
　　   9:30 ~ 10:30　科学・工学一般　P13
　　   11:00 ~ 12:15　建築工学　P13

● 11 月 28 日（金）
　　   13:30 ~ 16:30　機械・ロボット工学　P10
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会 場 案 内会 場 案 内



【  交 通 案 内  】
　西武拝島線・西武国分寺線
　「小川」駅西口より徒歩 5 分
　（約 0.5km）

　JR 武蔵野線
　「新小平」駅より徒歩 25 分
　（約 2km）

【  住　所  】
　〒187-0035
　東京都小平市小川西町 2-32-1

正 

門

PTUフォーラム会場
（３号館） 至小川駅

※　講演・発表会場の案内図は P15 をご覧ください。PTUforum 202516

A c c e s s M a pA c c e s s M a p

職 業 能 力 開 発 総 合 大 学 校 キ ャ ン パ ス マ ッ プ職 業 能 力 開 発 総 合 大 学 校 キ ャ ン パ ス マ ッ プ
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