
高度養成課程
専門課程担当者養成コース

高度養成課程
応用課程担当者養成コース

高度職業訓練（専門課程）の訓練指導を担当するために必要な指導技法を習得できるコースです。

職業能力開発大学校に設置されている応用課程の訓練指導者を育成するコースです。

対象者 担当できる課程 訓練期間
・職業訓練指導員免許を所持している方
・普通職業訓練の訓練指導を担当している方

職業訓練指導員免許
（専門課程担当資格） 6か月

訓練内容
◦４～６月
　職業能力開発総合大学校で、以下の３つの能力を習得します。
　①職業能力開発指導力
　　職業能力開発に対する総合的な視点を持ち、現状の職業能力開発を評価する力を習得します。
　　 また、専門分野の職業環境の現状を把握でき、求められる能力の特徴に応じた指導計画の立案や訓練を実

施する能力を習得します。
　②訓練コーディネート力
　　人材ニーズの変化に応じた訓練コースの見直しや、新規コース開発のための調査分析について習得します。
　③キャリア・コンサルティング力
　　 企業や教育におけるキャリア支援体制やキャリア支援内容を理解し、指導業務に携わるうえでの心構えや知

識を習得します。
◦７～９月
　OJT実習※で指導計画や企業への訪問、相談者への支援方法を学び、実践的な知識・技術等を習得します。
※OJT実習：「コース修了後のキャリア」に紹介されている施設にて実際に職業訓練の指導方法を学ぶ授業のこと

対象者 担当できる課程 訓練期間

・専門課程の高度職業訓練担当資格を有する方 職業訓練指導員免許
（応用課程担当資格） 1年

●コース修了後のキャリア

●コース修了後のキャリア

●訓練スケジュール

国や都道府県の職業能力開発短期大学校、職業能力開発大学校の専門課程を担当することができます。

職業能力開発大学校の応用課程を担当することができます。

会場 4月 5月～ 9月 10月 11月～1月 2月

職業能力開発
総合大学校

能力開発学科

研究テーマ決定

能力開発学科
研究論文
中間発表会

能力開発学科

研究論文発表会

実習施設 OJT実習
研究活動

OJT実習
研究活動

※研究論文を作成し審査に合格することが修了要件の一つとなっています。
※OJT実習の具体的な時期・実施方法については、入校後にお知らせします。
※所属する研究室及び指導教員は、４月下旬に決定します。
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